
Renate Hasler, Parrtner-Expertin

Menschen, fremde Länder und Kulturen haben Renate Hasler schon immer  
fasziniert. Es motiviert sie, gemeinsam mit Menschen Herausforderungen zu  
meistern und sie dabei zu befähigen, ihr Potenzial zu entfalten. Dazu gehört  
auch, eine strukturierte und inspirierende Arbeitsumgebung zu schaffen, die  
sowohl der Organisation als auch den Mitarbeitenden zugutekommt.

Als Coachin, Trainerin und Sparringpartnerin begleitet sie Führungskräfte  
und Unternehmen in Kultur- und Transformationsprozessen. Sie entwickelt  
massgeschneiderte Workshops und Trainings für Führungskräfte und Teams 
mit Fokus auf Potenzialentfaltung und Positive Leadership. Darüber hinaus  
bietet sie strategische HR-Beratung an.

Renate Hasler ist Betriebsökonomin FH und verfügt über einen Master in HR 
Management & Coaching von der Universität Sydney, ergänzt durch zahlreiche 
Weiterbildungen in HR, Change Management, Führung sowie Positive Psychologie 
Coaching & Leadership.

Sie sammelte langjährige Erfahrung in internationalen Unternehmen und KMUs 
in verantwortungsvollen HR- und Führungspositionen davon mehrere Jahre in 
Australien. Seit einigen Jahren liegt ihr Schwerpunkt auf Führungskräfte-Coaching, 
Business Coaching & Consulting sowie Einsätzen im HR-Management ad interim.
Darüber hinaus ist Renate Hasler als Guest Lecturer und Coach an der ZHAW 
School of Management & Law tätig und engagiert sich seit vielen Jahren als Prü-
fungsexpertin bei den eidgenössischen HR-Fachprüfungen.
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Kontaktieren Sie sie unter 
+41 76 472 11 84 oder schreiben  
Sie ihr eine E-Mail an: 
renate.hasler@parrtner.ch


